
การรายงานผลการด าเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของสถานีต ารวจทางหลวง 2 กองก ากับการ 1 กองบังคับการต ารวจทางหลวง 
 

 ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัดกองบังคับการต ารวจทางหลวง ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนใน
เขตพ้ืนทีเ่พ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความส าคัญของการบริหารราชการของสถานีต ารวจ และเกิดกลไกการมี
ส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจ าเปนนอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพันนาระบบการ
บริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีต ารวจทางหลวง 2 กองก ากับการ 1 กองบังคับการต ารวจทางหลวง ได้ด าเนินการเตรียมความ
พร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจทางหลวง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดดังนี้ 

- หัวหน้าสถานีต ารวจชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจทางหลวง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจในหน่วยงาน 

พันต ารวจโท  สรศักดิ์  แสงจันทร์  สารวัตรใหญ่ สถานีต ารวจทางหลวง 2 กองก ากับการ 1 กองบังคับการต ารวจทาง
หลวง ได้จัดการประชุมชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ พร้อมกับได้ก าหนดมอบหมายหน้าที่ต่างๆ ส าหรับการจัดเตรียมเอกสาร  

 

 

 

 

 

- ภาพกิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องด าเนินการและประเด็นที่ต้อง
ปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และก าหนดผู้รับผิดชอบ 



พันต ารวจโท  สรศักดิ์  แสงจันทร์  สารวัตรใหญ่ สถานีต ารวจทางหลวง 2 กองก ากับการ 1 กอง
บังคับการต ารวจทางหลวง ได้ท าการศึกษาคู่การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) พร้อมกับวิเคราะห์ประเด็นต่างๆ 
พร้อมกับได้แต่งตั้งคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบประเด็นต่างๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับการประเมินฯ ทั้งหมด 
เพ่ือความเปนนระบบ 

ภาพกิจกรรมผลการด าเนินงานจริงของสถานีต ารวจของท่าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ภาพและรายละเอียดของกิจกรรมที่แสดงถึงการก าหนดมาตรการการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ 
ของสถานีต ารวจทางหลวง 3 ด้าน ดังต่อไปนี้ 
 

1) ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของการพัฒนาคู่มือการให้บริการประชาชนของสถานีต ารวจทางหลวง 
พันต ารวจโท  สรศักดิ์  แสงจันทร์  สารวัตรใหญ่ สถานีต ารวจทางหลวง 2 กองก ากับการ 1 กอง

บังคับการต ารวจทางหลวง ได้ประชุมกับผู้ได้รับผิดชอบการพันนาคู่มือการให้บริการประชาชนของ
สถานีต ารวจทางหลวง พร้อมกับให้ก าลังใจ 

 
ภาษา ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/พัฒนายกระดับ 

ภาษาไทย การตรวจทาน ตัวสะกด ให้ถูกต้อง 

ภาษาอังกฤษ เตรียมความพร้อมส าหรับการพันนาคู่มือ
ฉบับภาษาอังกฤษ 

 

ภาพกิจกรรมผลการด าเนินงานจริงของสถานีต ารวจของท่าน 

 

 
 
 

 

 

 



2) ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของการสื่อสารบทบาท ภารกิจ และผลการปฏิบัติงานของสถานี
ต ารวจทางหลวงให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ 

พันต ารวจโท  สรศักดิ์  แสงจันทร์  สารวัตรใหญ่ สถานีต ารวจทางหลวง 2 กองก ากับการ 1 กอง
บังคับการต ารวจทางหลวง ได้ประชุมกับผู้ได้รับผิดชอบ การสื่อสารบทบาท ภารกิจ และผลการ
ปฏิบัติงานของสถานีพร้อมกับให้ก าลังใจ 
 

บทบาทภารกิจ ผลการปฏิบัติงาน 

การสื่อสารภารกิจ ผ่าน Facebook น าผลการปฏิบัติแสดงผ่าน Facebook 

 

           ภาพกิจกรรมผลการด าเนินงานจริงของสถานีต ารวจของท่าน 
 

     

   

 

 



เจ้าหน้าที่ต ารวจทางหลวงได้สื่อสาร บทบาท ภารกิจ และผลการปฏิบัติงานของสถานีต ารวจทาง
หลวงให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



3) ภาพและรายละเอียดกิจกรรม หรือรายงานการประชุม การมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ตามแบบการตรวจข้อมูลสาธารณะ 

พันต ารวจโท  สรศักดิ์  แสงจันทร์  สารวัตรใหญ่ สถานีต ารวจทางหลวง 2 กองก ากับการ 1 กอง
บังคับการต ารวจทางหลวง ได้ประชุมกับผู้ได้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) พร้อมกับให้
ก าลังใจ 

 
ภาพกิจกรรมผลการด าเนินงานจริงของสถานีต ารวจของท่าน 

 

 
 
  
 

 

 

 

 
 
 



 

 

 
 
 


